FAC – SIMILE

Raccomandata a/r 
( o da consegnare a mano con assegnazione protocollo)

DATA_______ Agosto 2007
Al Dirigente 

Dell’Ufficio Scolastico Provinciale

di _____________  
Via

00  

ATTO DI DIFFIDA

CON CONTESTUALE MESSA IN MORA

Oggetto: D.M. 85/05  Abilitazione conseguita in data _________


Classe di concorso_____  Graduatorie ad esaurimento

Utile inserimento con diritto alla individuazione per il conferimento di incarico a tempo indeterminato ovvero a tempo determinato ed inserimento nella 1^ fascia delle graduatorie di istituto – Diffida art. 1, comma 605 296/2006 (Legge Finanziaria 2007)

Il sottoscritto (inserire tutti i dati personali ) nome ________ cognome _________ 

c.f. ______________ classe di concorso ___________ graduatoria ad esaurimento per la provincia di _____________________ posizione ________________ con punti ______________
*****

· Ritenuto che in data _________ ha conseguito l’abilitazione per la classe di concorso ___________ a seguito della frequenza dei corsi abilitanti di cui al D.M. 85/05;

· Preso atto che è inserito in graduatoria oggi ad esaurimento per la graduatoria Classe di concorso __________ alla posizione __________;
· Preso atto che Ministero della Pubblica Istruzione (Dipartimento per l’Istruzione - Direzione Generale per il Personale della Scuola), con la Nota prot. n. AOODGPER 14848 del 20 luglio 2007, ha disposto lo scioglimento della riserva in favore del personale che ha concluso i corsi in questione entro il 30 giugno 2007, nonché in favore di tutti coloro che hanno concluso il corso e sostenuto l’esame finale entro l’ultima data compatibile con le operazioni di assunzioni a tempo indeterminato in corso che, a norma dell’art. 4, comma 1, della legge n. 333/2001, devono concludersi entro il 31 luglio di ogni anno. Mentre per i contratti di lavoro a tempo determinato ha dichiarato la piena validità del titolo di abilitazione per tutti così disponendo: “…OMISSIS… 
Riguardo  alle  operazioni  di  assunzione  a  tempo  determinato,  invece,  a  parziale  rettifica  delle  indicazioni operative fornite con nota prot. n. 13317  del 2  giugno 2007, si precisa che per il personale di cui si tratta (sia  quello  che  ha  conseguito  il  titolo  entro  il  30  giugno,  sia  quello  che  lo  consegue  entro  l’ultima  data compatibile  con  le  operazioni  di  assunzioni  a  tempo  indeterminato  in  corso),  essendo  impraticabile  la soluzione di accantonamento del posto in attesa dell’esito della pronuncia del Consiglio di Stato, possono essere stipulati contratti a tempo determinato di qualsiasi durata aventi piena efficacia.

· Considerato che in base alla posizione ricoperta nella graduatoria ad esaurimento ed alle disponibilità di posti presenti a livello provinciale ha diritto a sottoscrivere un contratto di lavoro a tempo indeterminato ovvero al conferimento di un incarico a tempo determinato;
· Ritenuto che l’eventuale diniego al conferimento degli incarichi sopra richiamati ovvero la revoca dell’incarico in precedenza conferito costituisce grave violazione di legge ai sensi dell’art. 1, comma 605 296/2006 (Legge Finanziaria 2007)
· La legge n. 296 del 27 dicembre 2006 (Legge Finanziaria del 2007), infatti,   all’art. 1, comma 605, stabilisce e prescrive che: “… sono fatti salvi gli inserimenti nelle stesse graduatorie da effettuare per il biennio 2007-2008 per i docenti già in possesso di abilitazione, e con riserva del conseguimento del titolo di abilitazione, per i docenti che frequentano, alla data di entrata in vigore della presente legge, i corsi abilitanti speciali indetti ai sensi del predetto decreto-legge n. 97 del 2004 (convertito, con modificazioni, dalla legge 4 giugno 2004, n. 143) i corsi presso le scuole di specializzazione all’insegnamento secondario (SISS), i corsi biennali accademici di secondo livello ad indirizzo didattico (COBASLID), i corsi di didattica della musica presso i Conservatori di musica e il corso di laurea in Scienza della formazione primaria. La predetta riserva si intende sciolta con il conseguimento del titolo di abilitazione”.
· Presto atto della risoluzione n. 7-00157 approvata in data 11 luglio 2007, dalla VII Commissione della Camera dei Deputati, con la quale impegna il Governo a disporre lo scioglimento della riserva della iscrizione alle graduatorie ad esaurimento per i corsisti che hanno terminato i corsi in questione entro il mese di luglio 2007. 
· Considerato che la nota del 2 agosto 2007 Prot. AOODGPER 15700 a firma del Direttore Generale del Ministero della Pubblica Istruzione deve ritenersi assolutamente illegittimo e posta in aperta violazione delle disposizioni sopra richiamate;

·  Considerato che la suddetta nota è oggetto di formale impugnativa pendente presso Il Tribunale Amministrativo Regionale del Lazio e che la discussione della Camera di Consiglio è stata fissata per l’udienza del 29 agosto 2007.
Tutto ciò premesso

INVITA E CONTESTUALMENTE DIFFIDA

L’intestata amministrazione scolastica a conferire allo scrivente, in base alla posizione ricoperta nella graduatoria ad esaurimento ed alle disponibilità di posti presenti a livello provinciale, il contratto di lavoro a tempo indeterminato ovvero incarico a tempo determinato
AVVERTE

che, in difetto, l’intestata amministrazione scolastica e il suo Dirigente sono formalmente diffidati e costituiti in mora con ogni conseguenza di legge e con riserva di agire, nelle competenti sedi, al fine del riconoscimento di ogni diritto in relazione alle richieste ed istanze proposte con il presente atto, nonché anche ai fini di ogni conseguente azione di risarcimento danni.

Salvo ed impregiudicato ogni diritto ed azione anche non espressamente richiamato 

Firma 

____________________     
